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五四青年节前夕，为持续擦亮青
年员工团结奋进、积极进取、开拓创新
的青春底色，农行义乌分行团委精心
组织开展 2026 年“‘5’畏青春‘4’意
绽放”青年主题活动，来自全行各单位
30 余名青年员工代表与该行领导欢
聚一堂，共赴青春之约。本次活动设置
青年座谈、攀岩体验两大环节，既有思
想交流的深度，又有文体拓展的活力。

座谈交流现场气氛热烈融洽。青
年员工集体学习习近平总书记关于“义
乌发展经验”的重要指示精神，立足自
身工作岗位，结合“春天行动”一线奋斗

经历，谈思想感悟、谋未来发展、话青年
担当。大家敞开心扉，踊跃分享工作生
活中的幸福瞬间与成长困境，坦诚交流
心得感悟，并结合自身工作为分行各项
事业高质量发展积极建言献策，充分展
现了新时代青年员工勤于思考、勇于发
声、实干有为的良好精神风貌。活动现
场还邀请了“榜样话奋斗”宣讲人进行
宣讲，分享优秀青年故事。

座谈结束后，青年员工们走进专
业攀岩场馆，开启趣味挑战之旅。在专
业教练的细致讲解与指导下，大家认
真学习攀岩动作技巧和安全防护规

范，随后分组开展攀岩比拼。面对陡峭
的岩壁，大家不畏艰难、迎难而上，彼
此加油鼓劲，在一次次攀登尝试中突
破自我、挑战极限，既有效释放了日常
工作压力，也增进了团队凝聚力与向
心力，生动诠释了义乌青年昂扬向上、
永不言弃的青春本色。

此次活动，既是一次思想上的淬
炼升华，也是一次精神上的充电赋
能。下一步，农行义乌分行团委将持
续聚焦青年成长成才，搭建更多学习
交流、实践成长的优质平台，引领全
体青年员工以更加饱满的热情、更加

昂扬的斗志扎根岗位、挺膺担当，以
青春之我、奋斗之我，为地方经济发
展和分行高质量发展注入源源不断
的青春动能。
全媒体记者 魏佳佳 通讯员 傅晓坤

农行义乌分行开展五四青年节活动

共赴青春之约 尽显青年风采

新华社北京4月29日电（记者任
军 吴雨）中国人民银行4月29日发布
的数据显示，2026 年一季度末，获得
贷款支持的科技型中小企业30.33万
家，获贷率为 50.4%，比上年末高 0.2
个百分点。本外币科技型中小企业贷
款余额4.03万亿元，同比增长20.9%，
增速比上年末高1.1个百分点。

中国人民银行当日发布的金融
机构贷款投向统计报告显示，今年
以来，贷款支持科创企业力度较大。
一季度末，获得贷款支持的高新技
术企业 29.46 万家，获贷率为 58.6%，

比上年末高 1.3 个百分点。本外币高
新技术企业贷款余额 20.96 万亿元，
同比增长 13.6%，比上年末高 6.1 个
百分点。

与此同时，绿色贷款持续增加。一
季度末，本外币绿色贷款余额48.1万
亿元，同比增长 17.6%，一季度增加
3.29万亿元。

此外，普惠小微贷款增长较为平
稳。一季度末，人民币普惠小微贷款余
额 38.38 万亿元，同比增长 10.3%，增
速比各项贷款高4.6个百分点，一季度
增加1.8万亿元。

中国人民银行：

一季度我国科技型企业
获贷率为50.4%

新华社马尼拉4月29日电
（记者赵晨捷 李萌）受中东战事
延宕影响，亚洲开发银行 29 日
显著下调今明两年亚太发展中
经济体经济增长预期并上调通
胀预期。

亚行当天就先前报告发布
特别更新说，中东战事推高能源
价格、导致金融状况收紧，令亚
太地区经济活动承压。亚行预
计，今明两年亚太发展中经济体
经济增长率分别为4.7%和4.8%，
低于此前预测的今明两年均为
5.1%的水平，今年通胀率预计将
从2025年的3.0%升至5.2%。

亚行表示，中东战事对经济
的影响较先前预期持续时间更
长，能源生产和运输路线持续
面临风险、石油和天然气价格
持续承压等因素正在削弱经济
增长前景、加剧通胀预期，高度

依赖进口燃料、侨汇、旅游业或
外部融资的经济体所受影响更
为显著。

亚行此次更新假设 2026 年
国际原油均价在每桶 96 美元左
右。亚行预计，若中东军事冲突
再次升级且油价 5 月大幅上涨
并持续高位，亚太发展中经济体
2026年、2027年的经济增长率可
能分别放缓至 4.2%、4.0%，通胀
率将在2026年上涨至7.4%。

亚行行长神田真人表示，此
次更新反映出本地区正面临全
球能源和贸易网络系统性、长期
性中断，而非短期波动。

亚行本月 10 日发布《2026
年亚洲发展展望》报告。报告当
时预测，如果中东局势较早企
稳，亚太发展中经济体 2026 年、
2027 年经济增长率均为 5.1%，
2026年通胀率为3.6%。

亚行下调今明两年
亚太发展中经济体增长预期

在全球经济波动加剧的背景下，
汇率风险已成为外贸企业拓展国际市
场的重要挑战。近年来，工商银行义乌
分行积极响应监管要求，通过加强汇
率风险中性理念的宣导，并充分利用
政府担保增信及补助期权的政策，有
效降低外贸企业汇率避险成本，为高
水平对外开放提供金融支撑。

光伏产业作为中国外贸“新三样”
的代表，在快速拓展海外市场的同时，
也面临着汇率波动、关税壁垒和行业
竞争的多重压力。

义乌某光伏龙头企业就是其中
的典型代表。该企业专注于太阳能组
件研发、生产和全球销售，产品年出口
额超10亿美元。然而，随着业务规模扩
大，汇率波动对利润的影响日益明显。
工行义乌分行工作人员在日常走访中
了解到这一情况后，迅速组建专业团
队深入调研，针对企业既要“保利润”
又要“抓机遇”的双重需求，创新设计
了“零成本期权”方案。该方案通过期
权组合，锁定远期结汇价格，既为企业
筑牢汇率风险防线，又保留了汇率双
向波动中的潜在收益空间。

3 月，工行义乌分行成功为该企
业办理“零成本期权”业务，签约金
额达 7200 万美元，并减免期权费 108
万元，实现了企业财务成本的精细
化管控。“工行的‘零成本期权’让我
们在面对汇率波动时多了一份底
气，也让我们更有信心拓展国际市
场。”该企业负责人表示。这一创新
实践不仅解决了企业的实际困难，
也展现了工行在汇率风险管理方面
的专业能力。

未来，工行义乌分行将继续深化
金融产品创新，优化服务模式，为更多
外贸企业提供专业、高效的汇率风险
管理方案，助力中国企业在国际市场
上实现更稳健的发展。

全媒体记者 魏佳佳 通讯员 杨飞

工行义乌分行：

创新金融产品 助企稳健发展

4 月 27 日，中信银行义乌分
行组织开展了新任职中层干部及
新入职员工集体廉洁合规谈话暨
警示教育会。

此次谈话旨在坚持抓早抓
小、防微杜渐，通过岗前提醒、
以案示警、压实责任，让新任职
干部迅速校准权力坐标、守住
履职底线，让新入职员工扣好
职业生涯第一粒廉洁扣子，做
到知敬畏、存戒惧、守规矩、正
风气。6 名新任职中层干部及 10
名新入职员工参加了集体谈话。

会上，与会人员集体观看了
中信集团清风信使廉洁文化微视
频《朋友》《就在这一点》，风险管
理部/合规部对合规经营理念进
行了宣传贯彻，办公室/保卫部宣
讲了典型案例，并签订了《廉洁从
业承诺书》，教育引导参会人员清
楚知晓行为边界，严守红线、底
线，始终保持清正廉洁的职业形
象。同时，中信银行义乌分行分管
纪检负责人还在集体谈话中提出
了希望和要求。

集体谈话是中信银行义乌分
行落实全面从严治党、从严治行
主体责任的规定动作，是干部任
用和新员工入职的既定流程，也
是岗前警示教育、前置风险防控、
夯实队伍作风建设的重要举措。

未来，中信银行义乌分行将
持续开展集体谈话，让廉洁合规
理念在干部员工头脑中扎根，引
导新任职干部和新入行员工在
新的岗位上以更高更严的标准
要求自己，始终保持清醒的头
脑、坚定的信念、务实的作风，坚
守廉洁底线、践行初心使命，为
分行高质量发展贡献力量。

全媒体记者 魏佳佳
通 讯 员 王新锋

中信银行义乌分行开展集体谈话

让廉洁合规理念入脑入心

广告
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