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实干论英雄 奋战第一线

▢ 全媒体记者 陈张彪

清晨的义乌国际商贸城四区，人声渐
起。傅江燕端坐在直播间的镜头前，手机支
架上的屏幕同时连接着Chinagoods平台
和抖音海外版。她拿起一双棉质提花袜，语
速轻快地切换着中文、英语和阿拉伯语，向
屏幕另一端的海内外客商介绍产品的材
质、工艺与价格。直播间的评论区不断弹出
询价留言，后台的订单提示音此起彼伏
——这样的场景，已是她近几年的日常。

43岁的傅江燕是义乌国际商贸城的
经营户，也是改革浪潮中万千义乌创业
者的代表。从老针织市场的青涩个体户，
到登陆美国纽约时代广场大屏、登上央
视的跨境电商“红人”；从守着店铺“等客
上门”，到用AI工具、多语种直播把2000
万双袜子销往全球，她以诚信为舟，以创
新为桨，在数字贸易的蓝海中破浪前行。

传承创业基因：
以诚立身 以质取胜

傅江燕的创业基因，深植于义乌这
片商贸沃土。2006年，她踏入老针织市场
开启创业路，2008年从作为义乌市场第

一代个体户的婆婆手中接手店铺，与丈
夫分工，一人守店经营、一人管理工厂。
初涉商海时，面对店内琳琅满目的袜子，
她紧张到说不出产品信息；如今3000多
种产品的价格、特点，她只需一眼便能如
数家珍。在她看来，女性创业者的耐心与
细致，是经营路上的独特优势，而品质与
诚信，更是立足市场的不二法门。

2020年，一位南非客商临时取消60
多万元的订单，让赶工完成的货物积压在
仓。面对困境，傅江燕没有抱怨，而是主动
出击寻找新客源，最终顺利消化库存。她
的友善与担当，让这位客商深受触动，数
月后不仅追加100余万元订单，更与她建
立长期合作关系。还有一位对产品有着较
多要求的非洲客户，也被她的耐心打动，
逢人便夸“这个中国女人了不起”。“产品
质量关乎信誉，客户信任才是长久生意的
根基。”傅江燕始终坚守这份初心，亲自把
关每一批袜子的材质用料，积累起遍布中
东、非洲、南美的稳定客源。

抢抓数字风口：
敢闯敢试 融合发展

当改革的浪潮涌向数字贸易，傅江

燕敏锐地嗅到新业态的机遇。早年间，义乌
市场官方网站“onccc网上商城”问世，她便
顶着家人的不理解，每天爬五层楼配货送
货，试水线上生意。2020年，直播电商风口
正盛，她果断报名参加“Chinagoods我是带
货王”争霸赛，一举斩获冠军。此后，她潜心
学习外语和直播技能，考取全国首批互联
网营销师证书，从直播“小白”蜕变为义乌
市场的“大红人”。

从无人问津到日观看量数千人，从订
单金额几十元提升至上万元，傅江燕在直
播赛道上跑出了“加速度”。线下客流不足
的时候，她通过直播、发短视频积累客户，
让店铺生意没有“停摆”。“我们要不断学
习，才能适应市场变化。”傅江燕坦言，国际
经济环境的不确定性，让她萌生开拓内销
市场的想法，而直播电商，正是她打通内外
销双循环的关键抓手。

AI赋能全球卖货：
内外兼修 跨界转型

AI技术的赋能，让傅江燕的跨境生意
如虎添翼。依托商城集团打造的 China-
goods AI智创服务平台，她轻点手机就能
生成多语种宣传文案，将产品信息精准触

达全球客商。她每天坚持发布短视频，用
DeepSeek 大模型和“小商 AI 视创”工具，
把内容翻译成 36 国语言；为更好服务中
东和南美客户，她挤出时间学习阿拉伯
语、西班牙语，镜头前的她能自如切换语
种介绍产品，短视频在海外平台收获超
高人气。

身着国风华服录制产品视频，是傅江
燕的“吸粉秘诀”。鲜艳的色彩、飘逸的款
式，不仅让视频视觉效果拉满，不少客户会
主动要求合影，继而敲定订单。2024 年 5
月，她的视频登陆纽约时代广场大屏；2025
年，她的创业故事登上央视，成为义乌数字
贸易转型的鲜活案例。如今，她的店铺年销
袜子 2000 万双，实现了从“线下坐商”到

“全球卖货”的跨越式升级。她还利用业余
时间授课，把自己的直播技巧、创业经验分
享给更多市场经营户。

从第一代个体户的守店经营，到新一
代创业者的跨界突围，傅江燕的创业成长
轨迹，正是义乌市场转型升级的生动写照。
在义乌，像傅江燕这样的“老板娘”还有很
多，她们怀揣梦想、勇于尝试，用女性的柔
韧与智慧，在改革浪潮中书写着新时代的
创业故事。

2000万双袜子销售背后的“生意经”

▢ 全媒体记者 王佳丽

本报讯 走进位于赤岸镇的欣旺
达公司，一间标识清晰的“平安驿站”
格外醒目。几天前，员工小李（化名）因
工作问题与同事发生争执，双方情绪激
动。让他没想到的是，不到五分钟，驻站
民警和调解员已赶到车间，现场了解情
况、分开沟通。不到半小时，一场潜在的
冲突便在“家门口”被顺利化解。

这是赤岸镇以“平安驿站”为抓

手，将法治服务直送企业一线的生动
一幕。今年以来，赤岸镇平安法治办公
室联合辖区派出所、司法所，在欣旺达
公司内升级打造了这座集警情接处、
矛盾调解、普法宣传于一体的“平安驿
站”，推动警务与服务同步前移。

“现在报警、咨询都不用出园区，
民警就在身边。”一名企业安全负责人
感慨道。“平安驿站”实行警力常态化
驻点，涉企纠纷或突发事件可实现“就
近接报、快速响应”，有效缩短处置时

间，最大限度减少对企业经营的干扰。
针对劳动关系、工伤纠纷、薪资待遇

等常见矛盾，驿站整合人民调解、行政调
解等多方资源，并邀请法律顾问、企业人
事专员共同参与。调解室不再局限于固定
场所，而是根据需要“搬”到车间一线，实
现矛盾一线化解。“不仅解‘法结’，更解

‘心结’。”驻点调解员表示，面对面、零距
离的交流方式，让员工更容易敞开心扉，
很多小摩擦及早疏导，避免了升级扩大。

除化解纠纷，“平安驿站”还设置企

业门口的“法治课堂”，围绕安全生产、电
信诈骗防范、消防安全等热点，定期组织
普法讲座、情景模拟演练和典型案例展
示。在最近一场反诈情景模拟中，员工通
过角色扮演，切身感受诈骗话术，提升识
别和应对能力。

赤岸镇相关负责人表示，“平安驿
站”是深化基层法治、主动护航企业发展
的创新实践，未来将逐步向更多企业推
广该服务模式，以更精准、更暖心的服
务，共绘平安赤岸、法治赤岸新图景。

赤岸镇：企业“平安驿站”为安全便捷“加码”

连日来，市公安局交警大队福田
中队以“冬季物流安全行 警企携手护
平安”为主题，走进共享云仓物流企业
开展专项交通安全宣传活动。

其间，交警深入企业作业区域，面
向货车司机、叉车操作员等一线从业
者开展“面对面、零距离”宣讲。针对冬
季低温、路面易结冰、能见度差等突出
交通特点，交警通过发放宣传手册，详
细解读冬季行车防滑、防雾、防疲劳驾
驶技巧，重点强调大型物流车辆盲区
风险、超限超载危害，以及酒驾醉驾的
法律后果与安全隐患，精准对接行业
安全需求。

全媒体记者 王佳丽 摄

拧紧物流行业
“安全阀”

▢ 全媒体记者 林晓燕

2025 年 12 月 29 日，浙江工业大学
与中国计量大学校园内热潮涌动。义乌
50家领军企业携1380 余个高质量岗位
进驻，吸引近 3000 名学子涌入，半日收
获简历 1400 份，其中硕博占比近 20%，
初步达成就业意向超1000人。也标志着
2025年“百校联动 就在义乌”全国巡回
招聘活动圆满落幕。

全年征程覆盖湖南、云南等六个省
份，吸引600余家重点企业参与，释放岗
位1.5万个，累计触达人才近 5 万人，最
终达成就业意向 1.6 万人。这场横跨南

北的“人才引力行动”，为义乌数字经
济、智能制造注入强劲动能，谱写“人才
与城市共成长”的时代新篇。

学子企业 双向奔赴

浙江工业大学专场的智能制造、新
材料领域成焦点，多家企业拿出研发工
程师、技术管理等高薪职位。自动化专
业学生张啸韬直言：“义乌数字化车间
和创业生态令人向往。”东阳籍化学博
士蒋先生更目标明确：“就想扎根金华，
首选义乌。”

中国计量大学专场的不少展位前排
起长龙，岗位覆盖数字经济、国际贸易

等领域。测控技术专业学生感叹：“岗位与
专业高度契合，期待赴义乌发展。”哲学系
研三学生小潘向义乌工商职业技术学院
投递简历后说：“职业教育前景广阔，想亲
自感受这座活力之城。”

企业反馈同样热烈。“浙工大生源本地
占比高、留存强，更懂年轻消费趋势。”浙江
蒂彩工艺品公司招聘负责人张静说，公司
针对15岁至35岁年轻受众，需要招一批设
计师和管培生。活动开场半小时，公司已收
到十多份简历。另一位主营电商贸易的企
业代表说：“我们不仅是招工，更是寻找创
新伙伴，学生们的专业素养远超预期。”

校企融合 共育未来

城市推介成为揽才“先导战”。活动现
场，市人力社保局相关负责人以“城市奇
迹、青年奋斗、未来邀约”为轴，解读我市

“真金白银”人才政策。用人单位代表随后
登台，用案例描绘产业蓝图。随后，两位高
校毕业创业者更以亲身经历，讲述义乌包
容创新的创业生态。

其间，市人力社保局与两所高校签订
人才战略协议，推动产学研深度融合。商
城集团、凯越集团等6家名企更与经济学
院、外国语学院等 5 个学院现场签约，构
建“教学—生产”直通机制。凯越集团相关
负责人坦言：“在义乌，我们培养的是合伙
人，校企合作能将学术智慧转化为产业动
能，实现双赢。”

当学子怀揣简历报名，义乌的人才图
景已焕新颜。政策红利点燃梦想，精准对接
实现共赢，校企融合铸造未来。2025 年巡
回收官并非终点，而是新征程起点——百
校联动正为这座商贸之都注入永不枯竭的
智慧活泉。

打造青年人才“引力场”
我市2025全国巡回招聘活动收官，累计引才超1.6万人

􀲽安全知识

▢ 全媒体记者 龚盈盈

本报讯 在稠江街道龙
回枢纽旁，“恒风寓见”青年
社区数栋现代化楼宇拔地而
起。这里精心打造的1775套
高品质公寓，正敞开怀抱，迎
接数千名“新义乌人”入住，
为他们在这座活力之城筑起
温馨港湾。

“恒风寓见”青年社区是
我市投用的保租房之一。市
建设局紧扣“扩大供给、盘活
资源、专业服务”三大方向，
积极探索保租房发展路径，
有效缓解新市民、青年人等
群体的住房压力。截至目前，
我市已累计建设筹集保租房
7.3万套（间），保障受益人群
达16万人次。

同时，市建设局以需求
为导向，多渠道增加房源
供给。从产业园区着手，激
励重点工业项目配套建设
保租房，精准契合企业人
才的居住需求；利用公交
站场等低效土地开展 TOD
综合开发，建成约 3800 套
（间）“交通+居住”一体化
公寓，推动土地集约利用。
此外，通过政府引导及财
政扶持，完善转化机制，盘
活存量房源用作保障性租
赁住房，推动“保障+市场”
的住房供给机制实现健康
发展。

随着建投璞寓、“恒风寓
见”等专项新建项目相继投
用，我市保租房的品质有了
明显提升，实现从“有房住”
向“住得好”转变，提供包括
单间、一室一厅、两室一厅等
多种类型的拎包入住房源
3700 余套，获得新市民、青
年群体广泛认可。

除硬件提升，我市注重
运营服务提质，构建有温度
的人才引留环境。以安歆青
年社区、“恒风寓见”为例，安
歆青年社区借助人才集团在人力资源运营方面的专长，
推出创业沙龙、就业培训等特色服务；“恒风寓见”则充分
利用恒风集团在公共交通运营领域的资源，为租户群体
量身定制专属班车、优惠票务等公共出行服务，大大便利
了租户日常生活。

“通过构建多层级、广覆盖的住房保障体系，为城
市发展提供助力。”市建设局相关负责人表示，随着
更多项目的落地和政策的进一步完善，我市正着力打
造可持续、可复制的“义乌样板”，为高质量发展进程
增添有温度、有质感的民生注脚。
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