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▢ 全媒体记者 吴峰宇

本报讯 昨日上午，随着一
声汽笛长鸣，一列满载着 100
标箱日用百货、五金工具、机
械设备的 X9017 次浙江中欧
班列（义新欧）缓缓驶离义乌
铁路西站，预计 17 天后抵达
乌兹别克斯坦。

据统计，今年前5个月，浙江
中欧班列共开行1323列，共发运
10.8万标箱，同比增长8.9%。

“近期，出口到中亚五国
的货物量显著增长，日均有40
票货物报关，20 至 30 个集装
箱通过浙江中欧班列发运。”
义乌市昆顺报关代理有限公
司工作人员叶晓东说，出口到
中亚五国的货物以日用百货、
机械设备、五金工具等商品为
主。同时，浙江中欧班列回程
班列满载着中亚五国的钾肥、
棉纱、铝锭、铜等优质原材料
运抵国内。

今年以来，围绕中欧班列
集结中心建设，义乌市场发展
委、国际陆港集团、义乌海关、
铁路等部门积极推动浙江中
欧班列高质量发展，不断优化
资源配置，积极拓展“中欧班
列+海铁”多式联运模式，提升
物流运输的效率与质量，确保
班列运输通道畅通无阻。同
时，启用“义新欧”塔什干集散
中心，实现集装箱堆存、铁路
联运、保税仓储及“一站式”清
关等功能，进一步织密亚欧大
陆物流服务网络；在长三角地
区开行首列“义乌—塔什干”
国际快速班列，首次实现班列
运单系统和哈铁运单系统数字化对接，运行时间从
10～12天压缩至6～8天；开行长三角首趟“义乌—塔
什干”铁公联运班列，创新“铁公联运出口”模式，运
输时效缩短2天，助力外贸企业出口。

义乌市场发展委相关负责人表示，今年，义乌将
提升境外集散中心集结分拨能力，强化境外集散中
心功能，探索“集散中心+”模式，常态化开行全程时
刻表班列，拓宽更多新通道，加密跨里海、黑海班列，
全年力争开行 3000 列以上，确保浙江中欧班列稳居
全国第一方阵。
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▢ 全媒体记者 林晓燕

本报讯 在市人力社保局的组织协调下，近日，浙
江王斌装饰有限公司开展了一场技能培训，首批参与
培训的331名员工中，有267人顺利通过考核并取得了
职业技能等级证书，实现由“工”到“匠”的转变。

技能人才是企业的生产“筹码”。为贯彻落实人社
部、省人社厅职业技能提升行动部署，赋能企业高质量
发展，年初以来，市人力社保局不断深化“送政策、送服
务、解难题”活动，助企稳岗添动能。通过实地走访、主
动问需等形式，市人力社保局积极对接企业实际诉求，
以需求为导向精准开展岗位技能培训。

浙江王斌装饰有限公司是义乌职业技能等级自主
认定备案企业之一。前期，市人力社保局在走访过程
中，了解到该企业因某些原因订单量有所下滑，为稳定
用工，企业希望可以利用这段时间就近提升从业人员
的技能水平。

了解情况后，市人力社保局马上行动，联合相关培
训学校量身定制了手工木工班培训课程，并很快将这
场技能培训“搬进”工厂，让工人不出厂门就能提升技
能。此举既高效利用了企业现有场地和设备，又让企业
职工可以就近参加集中考核。

今年以来，市人力社保局聚焦产业发展和劳动者
就业需求，清单化梳理技能培训项目，推动“岗位需
求+技能培训+技能评价+就业服务”四位一体联动贯
通，加快推动“技能社会”建设。目前，我市已成功入选
2025年浙江省技能型社会专项激励地区。

技能培训课
“搬进”工厂

锲而不舍落实中央八项规定精神

昨日，为期 3 天的 2025 中国义
乌文具礼品展览会收官。本届展会
以“创新思维、整合资源、抱团发展、
合作共赢”为办展宗旨，采用“联合
订货会+新品发布会+传统展会”的
新模式，共设标准展位3500个，展览
面积7.5万平方米，吸引850家企业
参展，共有 10.2 万人次专业采购商
到场采洽。

展会期间，主办方邀请多家品
牌企业负责人开展圆桌论坛直播，
围绕“好产品会说话”“直面痛点共
解渠道难题”“新生代对话文趣新浪
潮”“品牌出海 潮涌全球”等话题
发表观点、分享经验，进一步丰富展
会内容，助力行业高质量发展。

全媒体记者 吴峰宇 摄

3天10万人
逛展采洽

下基层调研热衷于前呼后拥；发现
问题应付了之，群众希望落空；工作解决
方案脱离实际，难以落实……今年以来，
中央和地方曝光的一些党员干部调查研
究虚风，严重背离调查研究本质，是官僚
主义、形式主义的表现，值得警惕。

有的党员干部下去调研“坐着小车
转一转，隔着玻璃看一看”，不了解民情
民意；有的不愿和群众打交道，怕同群众

接触惹事上身、怕跟群众交流脱不开身、
怕为群众办事麻烦缠身；有的不会做群众
工作，同群众搭不上话、坐不到一条板凳
上去……这样的假调研、浅调研，不仅解决
不了问题，反而浪费大量资源，加重基层负
担，影响实际工作。

中央八项规定的第一条，就是要改进
调查研究，充分彰显出调查研究作为我们
党传家宝的重要性。调查研究要注重实效，

不能搞作秀式调研、盆景式调研、蜻蜓点水
式调研，要真正把功夫下到察实情、出实
招、办实事、求实效上。

不想吃调研的苦，就极易吃“无效”的
亏。调查研究首先是“体力活”，需要大量实
地走访，广泛搜集材料，有的甚至需要长途
跋涉，长期跟踪，才能获取一手资料，掌握
真实情况；其次更是“脑力活”，需要对搜集
到的材料和观察到的现象深入思考，反复
对比研究，透过现象看本质，才能找到破解
问题的方法。

面对海量信息，党员干部必须下大力
气提升自己的调研能力。调研前要做足前

期功课，带着问题去、揣着方法干，有的放
矢；直奔基层、直插现场，真正倾听群众呼
声，了解群众所思所盼；要建立健全调研成
果转化机制，让调研成果变成解决问题的
实际举措，努力把调研的一张张“问题清
单”变成“成果清单”，做好“后半篇文章”。

党员干部要始终秉持“甘当小学生”的
谦逊态度，发扬“解剖麻雀”的求实精神，少
一些“出发一车子、开会一屋子、发言念稿
子”的虚浮，多一些“蹲点摸实情、入户听真
话、现场解难题”的实干，切实把好事办好、
实事办实、难事办妥。

新华社北京6月5日电

假调研解决不了真问题

▢ 全媒体记者 谭祉潇

本报讯 昨日，金华市委常委、义乌
市委书记叶帮锐主持召开经济形势分
析研判会。他强调，要深入学习贯彻习
近平总书记重要讲话精神，全面落实
省、金华市部署要求，锚定目标任务，满
弓紧弦、加压奋进，全力实现“时间过
半、任务过半”。

会议通报了1至5月全市经济运行
情况，听取相关单位工作情况汇报，分析

存在问题、明确下步举措。
叶帮锐肯定了今年以来全市经济发

展各项工作。他指出，今年是深化义乌国
际贸易综合改革和中欧班列集结中心建
设的起步之年，全市上下感恩奋进、实干
争先，持续浓厚比发展拼贡献、比改革拼
首创、比服务拼质效、比落实拼担当“四
比四拼”氛围，推动一季度经济良好开
局。但同时，也要清醒认识到当前经济整
体承压的形势。

叶帮锐强调，二季度是关键季、突破

季、攻坚季，各单位要主动作为、靠前谋
划、克难攻坚，坚定坚决完成上级部署的
各项任务目标。要强信心，保持战略定力，
不断延续好的思路、状态、基础、作风，结
合“四比四拼”大提升活动，合力推动各项
工作争先进位。要强统筹，牢固树立全市

“一盘棋”理念，坚持目标不变、标准不降、
节奏不松，清单化推进重点项目、重点产
业、重点企业建设管理，确保稳住经济大
盘。要强攻坚，持续巩固投资、出口、服务
业等优势，进一步总结提升实战打法，靶

向发力、精准施策，做大项目蓄水池，为全
市大局多作贡献。要强补短，密切关注工
业、消费等短板弱项，用好用足政策机遇，
细化举措、压实责任，不断增强高质量发
展后劲。要强闭环，发挥“五合一”专班牵
头抓总作用，做好对接沟通、数据报送等
工作，持续打响“实干论英雄”擂台赛，奋
力争取最好结果。

市领导何显锋、邵春洪、汤振农、毛
建华参加会议，并就各分管领域工作作
具体部署。

叶帮锐主持召开经济形势分析研判会

满弓紧弦 加压奋进
全力实现“时间过半、任务过半”

▢ 全媒体记者 龚献明

本报讯 以服装为媒，当“中国衬衫
之都”义乌大陈与“中国童装之都”吴兴
织里“牵手”合作，会碰出怎样的火花？

昨日，两地商会举行合作签约仪式，
双方将在服装产业的协同发展、技术创
新、市场拓展、品牌建设、人才培育等方
面开展全方位、多层次的合作，共同推动
两地服装产业的高质量发展，提升区域
服装产业的整体竞争力。

义乌大陈镇是全国最大的单品衬衫
生产基地，有服装企业175家，其中规上
服装企业 45 家，拥有服装生产流水线
400 余条，年产衬衫超 1.3 亿件，衬衫年

产量约占全国的十分之一，产品出口至全
球多个国家和地区，在服装设计研发、生产
加工、市场销售等方面具备显著优势。湖州
市吴兴区织里镇是“中国童装之都”，全镇
共有1.4万余家童装企业，年产童装20亿
件（套），2024年销售额达850亿元，其中线
上交易额突破310亿元，在童装设计研发、
品牌运营及市场销售等方面成绩突出。

此次两地携手合作，将本着“优势互
补、资源共享、互利共赢、协同发展”的原
则，共同搭建产业对接平台，定期组织两地
服装企业开展经验交流，促进互利合作与
资源共享。在技术创新方面，将联合科研机
构及服装企业，开展两地服装产业的关键
技术研发和创新应用，并通过互派技术人

才和管理人员进行交流学习，共同培养服
装产业专业人才。此外，两地还将通过整合
服装市场资源，共同开拓国内外市场；为对
方在本地开展品牌宣传提供便利条件，提
升公共区域品牌知名度和美誉度；通过联
合设立“服装产业人才实训基地”，定期开
展人才交流活动，定向培养设计、电商、外
贸等专业人才。

“近些年来，大陈镇的衬衫产业通过采
取拓空间、强品牌、走出去等措施，在推动
传统产业的转型升级中取得了一定的成
效。大陈与织里两地的经济发展格局极为
相似，通过此次战略合作，可以充分发挥双
方优势，让两地企业在生产加工、设计研
发、品牌推广等环节开展深度合作，形成完

整的服装产业链条，实现互利共赢、共同发
展。”大陈镇主要负责人如是说。

织里镇有关负责人表示，织里是全球
儿童服装的主要生产地，但织里的童装一
直以来都以国内市场为主，外贸订单相对
较少。通过与义乌大陈携手合作，可以借助
义乌的大市场，加快织里童装“出海”步伐，
实现织里童装企业由内销为主向内外双向
拓展转型，将织里镇打造成为国内最具有
影响力的童装出口集聚地之一。

如今，行政边界不再是发展边界，大陈
与织里的产业协同发展具有得天独厚的优
势。当“中国衬衫之都”遇上“中国童装之
都”，双方正在书写和实现着“1+1>2”的传
奇故事。

“中国衬衫之都”牵手“中国童装之都”

大陈与织里服装产业相约“出圈”


