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说到再婚，很多单身妈妈
想法比较统一：怕对孩子不好。

“女儿7岁那年，我的丈夫
因意外不幸去世，我外出打工
挣钱将女儿抚养长大。本以为
有朝一日她可以做我的贴心小
棉袄，没想到，叛逆期的她处处
与我作对，甚至将我视为敌人。
现在，她又通过各种手段阻止
我再婚。”日前，倩倩（化名）向

“家事和姐”讲述了自己与女儿
之间的纠葛，她希望女儿能够
体谅单身妈妈的不易，打开心
门，与自己和好如初。

24岁那年，倩倩在家里人
安排下嫁给了阿明（化名）。“我
们之间谈不上轰轰烈烈的爱
情，家里人说我到结婚年龄了，
就应该组建自己的家庭，既然
两人年龄相仿，又都有结婚的
意愿，就可以在一起。”倩倩说。

婚后第二年，女儿呱呱坠
地，本以为生活可以越过越好，
没想到女儿查出先天性疾病，
需要去上海医院治疗。为了给
女儿治病，家里开销增大，生活
的压力让丈夫开始酗酒。每次
喝完酒，阿明会出现暴力倾向，
这让倩倩生活在恐惧之中。为
了女儿的成长，她选择了忍耐，
直到一场车祸夺走了阿明的生
命，留下了她和7岁的女儿，还
有20多万元的债务。

面对生活的重压，倩倩不
得不外出打工，将女儿托付给
爷爷奶奶照顾。母女俩的分离
成了倩倩心中永远的痛，但她
从未停止过对女儿的爱与付
出。“那时候女儿刚上小学，每
次分别都哭得撕心裂肺，我也
很想将她带在身边，但一个女
人在外打工本来就不容易，根
本无法照顾年幼的她。”倩倩
说，为了避免离别之痛，她只好
强忍思念减少回家的次数，但
是，每个月她都会把自己挣的
钱汇到奶奶卡里，希望通过自
己的努力抚养女儿，尽可能给
女儿更好一点的物质生活。

岁月如梭，去年暑假，女儿

初中毕业，考到市区一所职业
技术学校。女儿进城了，和倩倩
近了，为此，她更拼命打工攒
钱，梦想着有一天女儿能够考
上大学，拥有美好未来。

然而好景不长，和女儿生
活在一起后，倩倩发现母女之
间的矛盾越来越多，“她并不
理解我的苦心，总是把我将
她寄养在奶奶家的事挂在嘴
边，觉得我在城里打工是为
了自己过好日子。”倩倩说，
她吃过的苦、受过的罪，孩子
又怎能体会？

为了挣钱抚养女儿，丈夫
离世后，倩倩一直单身。正当倩
倩为修复母女关系而努力时，
正强（化名）出现了。今年年初，
同事给倩倩介绍了正强，他和
妻子前几年离婚，唯一的女儿
由前妻抚养，家里没有任何负
担，是再婚的不错选择。相处
中，正强不仅对倩倩体贴入微，
还承诺婚后不再生育，共同抚
养女儿。倩倩仿佛看到了幸福
的曙光，然而，这份甜蜜却成为
母女关系的新裂痕。

“我想和他共度余生，却没
有想到，这个决定竟然遭到了
女儿的强烈反对。她不允许正
强进家门，还处处和我作对，甚
至威胁我，女儿的反对如同晴
天霹雳。”倩倩说，现在她和女
儿的关系十分紧张，每次见面
就是争吵，女儿学习成绩也一
落千丈。她曾试图和女儿沟通，
可每次都以争吵告终。

倩倩只好与正强提出：咱
们只恋爱，不结婚。正强心中
对这个决定有诸多不满，但他
也不知道该如何解开这个困
局。尽管倩倩已经做出了让
步，女儿还是不能接受妈妈和
正强往来。

“一边是亲情、一边是爱
情，两个人我都不想失去，但两
个人我都没有保护好。”如今，
倩倩陷入两难，不知道该和女
儿怎么相处？不知道是否该放
弃自己的幸福？

单身妈妈再婚受阻，
怎么办？

倩倩的故事，是无数单身
妈妈的真实写照。丈夫离去后，
她选择用坚强的臂膀撑起整个
家庭，误以为物质的供给能替
代心灵的慰藉。女儿却在最需
要呵护的年纪，只能在思念中
寻找母亲的身影。当母女重逢，
女儿内心的怨与爱交织，面对
母亲的新恋情，她的世界再次
动荡不安。

爱情是两个人的狂欢，婚
姻却是两个家庭的交融。孩
子是最重要的家庭成员，再
婚这件事，应该让孩子参与，
倾听孩子的想法，给孩子一

个过渡期。孩子抗拒的，从来
不是妈妈再婚，而是自己被
遗弃。同时，单身妈妈也要意
识到，单亲家庭的孩子心理
更需要疏通和开导。当然，单
亲也不是绝对的相依为命，
彼此都应该建立属于自己的
健康社交。

当单身妈妈不再是孩子唯
一的情感依赖，孩子更易接受
其再婚，且需要的过渡期更短。
同时，孩子也不应该成为单身
妈妈唯一的情感依赖。

人与人相处，最重要的是
彼此尊重，孩子也不例外。

7 月 17 日上午，廿三里街
道金麟社区邻里中心内，一堂
题为“爱护我们的身体”的儿童
公益课堂正如火如荼进行。

全国“女童保护”义乌团队
志愿者叶庆仙以独具匠心的授
课方式，巧妙地将专业知识与
趣味元素相融合。她手中的道
具、生动的图片以及有趣的互
动游戏，让原本严肃的话题变

得轻松易懂。孩子们被叶庆仙
的讲解深深吸引，积极举手发
言，发表自己的想法和感受。有
的孩子瞪大眼睛，一脸认真地倾
听；有的孩子若有所思，不时地
点点头；还有的孩子在互动环节
中勇敢地站起来，表达自己的观
点。整个课堂氛围活跃而专注，
孩子们仿佛置身于一个充满探
索和发现的知识乐园。

守护童真 点亮成长

小张（化名）是一名刚踏入
职场的“00后”，就业于一家知
名广告公司。第一天上班，她满
心期待，希望能够迅速融入这
个充满创意与活力的团队。然
而，现实却给了她一记闷棍。在
公司宽敞的开放式办公区，小
张感觉自己仿佛成了一个“透
明人”。同事间轻松愉快的交
谈、笑声，似乎都与她无关。每
当午餐时间，看着大家三三两

两结伴而去，小张只能独自一
人前往食堂，这份孤独感让她
备受煎熬。

更为棘手的是，公司里似
乎有一套不成文的规定，比如
谁负责打印，谁负责会议室预
订，这些信息从未在正式的员
工手册中出现过。小张因为无
意中违反了这些“潜规则”而遭
到同事的白眼，这让本就敏感
的她更加小心翼翼，生怕再次

犯错。“我真的很想融入这里。”小
张在接受采访时坦露心声，“但总
觉得自己像个外星人，不知道如何
才能找到归属感。”

尴尬或许是应届毕业生初入
职场的共同感受。

应届毕业生李华（化名）目前
在一家初创科技公司担任软件工
程师。采访中，他表示，刚从学校毕
业进入职场那段时间时常感到很
孤独，不太适应。尽管他对自己的
技术能力充满自信，但新工作中的
项目规模远远超出了他在学校或
实习期间的经验范围。他需要在极
短的时间内掌握新技术，解决复杂
的问题，压力如同山岳般沉重。

“我每天都在学习，每天都在
进步，但也每天都在焦虑。”李华说
道，“有时候，我觉得自己就像在黑
暗中摸索，不知道下一步该往哪里
走。”除了技术上的挑战，李华还发
现，与团队成员的沟通并不如想象
中那样顺畅。作为一个新手，他常
常感到自己的意见被忽视，甚至在
会议中被边缘化。“我试图提出自
己的想法，但很多时候，我都感觉
像是在对空气讲话。”

应届毕业生踏入职场无所适从

“没事做”“没人教”“不敢问”

初入职场如何顺利度过“新人期”？
盛夏时节，不少应届毕业

生满怀憧憬地踏入社会大门，开
始职业生涯。然而，面对全新的
工作环境，不少职场新人感到无
所适从。

一项最新调查显示，超过八成
受访者在职场初期遭遇过不同程
度的不适感，其中“没事做”“没人
教”“不敢问”成为困扰新入职者的
三大难题，有些人形容这段时间

“非常煎熬”。
怎样才能调整心态，更好地适

应职场生活？本期《心灵护航》，记
者采访了几名应届毕业生和市中
心医院精神科主任、主任医师方向
明，为初入职场的应届毕业生提供
一些建议。

对于应届毕业生来说，从校园
进入社会，会经历学生到职场人的
角色转换，从而出现彷徨不安、不知
所措……那么，应该怎样才能调整
心态，更好适应职场生活呢？方向明
给了大家一些建议：

1.调整心态，接纳角色转换。
初入职场，每个人都会面临角

色转换。学生时期，以学习为主，有
明确的计划与课程，时间相对自由，
人际关系也相对简单。而作为职场
人，必须在规定时间内完成任务，同
时要为工作承担自己的责任，有明
确的上下班时间，人际关系也更为
复杂……都会让大家感到不适应、
焦虑、紧张等。

方向明表示，作为职场新人，有
迷茫、不安、有压力，都是很正常的
现象，无须过度焦虑。你所看到的优
秀的领导、能独当一面的同事，其实
大家都是在吸取无数失败的教训中
慢慢蜕变成长的。因此，作为职场小
白，首先调整好心态，正视、接纳现
实，恰当地评价自己，同时凡事都要
循序渐进，学会多听、多看、多学。

2.主动沟通，维护人际关系。
职场不同于学校，是一个复杂

的场所，人际关系也相对错综复杂。
作为职场新人，一方面要本着真诚
的态度，建立信任关系，拉近与周围
同事之间的距离，同时要保持舒适
的社交距离，把握好分寸处理职场
人际关系。

“此外，和父母的沟通也很关键。”方向明表
示，不少年轻人选择的工作与父母的期待相反，来
自父母的责备会让孩子产生无形的心理压力。如
果和父母产生意见分歧，不妨和他们好好谈一谈
自己的想法和观点，争取他们的支持和理解。

3.勇于面对，增加抗压能力。
作为职场新人，在工作中出现错误、遇到难题

是肯定的。因此，学会抗压，是工作中的关键之一。
方向明提醒，当工作中遇到挫折，不要给自己

过多的心理压力，首先要改变自己的不合理信念，
允许自己有一个适应的过程，采用接纳、不批判的
态度对待自己。与此同时，不要逃避，积极承担自己
应负的责任，找出问题所在，并对问题作出分析，从
中找到处理的方法。

4.学无止境，保持学习习惯。
任何事物都在更迭变化中，知识也不例外。因

此，学习能力永远是职场的核心竞争力。初入职场，
需要学习的内容很多，迈入职场精英阶段也需要持
续学习。职场中保持学习力和思考习惯，可以让自
己在职场中变得更好，能够更自信坦然地面对各种
挑战。

5.学会放松，释放工作压力。
初入职场时，来自人际、环境以及工作各方面

的压力，很容易让部分职场小白处于超负荷状态，
从而出现身心状态失衡或不适。因此，要学会放松，
劳逸结合，尽量照顾好自己。

工作之余，我们可以多做自己喜欢的事情，
比如旅游、健身、跑步、绘画等。这些活动有助身
心放松，同时，给自己舒适的睡眠环境，确保休
息质量。

在此，方向明鼓励所有初入职场的年轻人，只
要坚定自己的想法，对未来充满希望，调整认知、保
持谦逊开放的心态，敢于挑战、相信自己，就能顺利
度过“新人期”，闯出自己的一片新天地。
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毕业于软件工程专业的林
浩（化名），满怀憧憬地应聘进
市区一家 IT 公司。然而，入职
不久，他发现学校里学到的知
识似乎与实际工作中的技术并
不完全契合，这让他感到前所
未有的压力。

大学期间，林浩主修的是
Java编程和数据库管理，而公司
的项目却大量使用了 Python
和机器学习算法。尽管他自
学了一些基础知识，但面对
实际工作中复杂应用场景，
他发现自己在理解和应用上

存在明显的差距。每当同事
提到最新的框架和技术时，
他只能默默记下，下班后再
加班加点补课。

高强度的工作节奏是林
浩始料未及的。校园里，他习
惯了有条不紊的学习计划，
有充足的时间消化理解新知
识。但在这里，项目周期短，
客户需求变化快，常常需要
在极短的时间内完成任务。这
让林浩感到力不从心，尤其是
当遇到紧急bug修复或是代码
重构时，他经常加班到深夜，甚

至周末也难以休息。
此外，在学校，个人成绩往往

决定了大部分的评价标准，但在工
作中，团队合作成为关键。他发现
自己不仅要与技术部门的同事密
切配合，还需要与市场、销售等部
门进行有效沟通。这对他来说是一
项全新的挑战，尤其是在面对冲突
和意见分歧时，因为年轻气盛，他
一时忍不住就和同事发生了争执，
导致后续项目推进过程中几乎得
不到同事的帮助。“我忍不住和同
事争辩，但是事后又特别后悔，我
感觉快要坚持不下去了。”林浩说。

身心俱疲，该如何与焦虑和解

药房药师助理，这是22岁
小管（化名）的第一份工作，但
体验糟糕透了。

起初，她满怀热情，渴望在
专业领域大展拳脚。然而，随着
时间的推移，现实的重压逐渐
显现——她的薪资待遇并不理
想，发到手的工资才 3000 元，
发了等于没发，生活费几乎都
靠家里补贴，小管有时候也觉
得难为情。

一天晚上，小管鼓起勇气，
向母亲袒露心声：“或许我应该
换一份工作，这里太累了，薪水
也不高，每天路上的时间都快

赶上工作时间了。”她的话语里
带着疲惫和无奈。

妈妈听罢，脸色一沉，语重
心长地说：“你知道我们为了让
你学药学专业花了多少心思
吗？好不容易找到这样稳定的
工作，你怎么能说换就换呢？女
孩子，就要找份稳定的工作，这
样才能安心。”

“可这不是我想要的生活。
我想要的不仅仅是稳定，还有
价值和成就感。”小管争辩道，
心中充满了矛盾。

“稳定就是最大的价值！
你别再胡思乱想了，好好珍惜

眼前的机会。”妈妈坚持己见，语
气坚定。

两人的对话陷入僵局，小管
感到沮丧而无助。这样的争执，已
经不是第一次发生，每次都是以
不欢而散告终。母女间的鸿沟似
乎越来越深，沟通成了她们之间
难以逾越的障碍。

夜深人静时，小管独自躺在床
上，望着窗外的月光，思绪万千。她
知道，要想说服母亲理解自己的选
择，需要更多的耐心和智慧。但此
刻，她的心中只有无尽的困惑和挣
扎，不知道未来会怎样，只希望能
找到一条属于自己的路。

家人满意的工作，并不适合自己

应届毕业生招聘会。

义乌工商职院实习双选会。
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