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开局就要奔跑 起步就要跃进
义乌市综合评价五星级中小学校、公立医疗机构吹响“冲锋号”
为跑好跑赢“打造典范、再造辉煌”第一程打头阵、当先锋、做示范

（一）

过去一年，全市上下深入贯彻落实习近平总书记考察浙江重

要讲话精神和考察调研金华义乌重要指示精神，发展之力、前进之

势愈加强劲，改革之路、开放之门愈加宽广，民生之本、共富之基愈

加稳固……成绩的取得，离不开全市基层一线的奋力拼搏。2月20

日，我市召开总结表彰暨“打造典范、再造辉煌”动员会，义乌中学、

绣湖中学、香山小学、廿三里一小等30所五星级学校，后宅街道社

区卫生服务中心、中心医院等4家五星级医院受到了表彰。

新的一年，面对“打造典范、再造辉煌”的新命题，义乌市综合评

价五星级中小学校、公立医疗机构吹响“冲锋号”，以“开局就要奔

跑 起步就要跃进”的奋进姿态，全力做强教育、做优医疗，持续增

进民生福祉，为跑好跑赢“打造典范、再造辉煌”第一程打头阵、当

先锋、做示范。

2024年，浙江省义乌中学将继续敦本务
实，笃行致远，全力打造老百姓家门口的优质
学校，力争将学校建设成为高质量、现代化、
有内涵的“浙江领先、全国一流”的特色示范
名校。秉承办人民满意教育的初心，聚焦学
生需求、家长关心、社会关注的问题和建议，
不断深化教育教学改革，形成紧密团结、共
同进步的良好氛围，着力推动学校的高质量
跨越式发展。其次，赓续学校传统文化根脉，

持续优化教育生态和育人环境，不断增强师生
的归属感和幸福感，促进学生全面发展和健康
成长。同时，大力实施“人才强校”战略，切实推
进高水平师资队伍建设和高水平拔尖创新人
才培养，优化名优教师培养体系，完善拔尖创
新人才课程体系，全力打造一支与学校改革发
展目标相适应的高水平师资队伍，培养一批具
备创新精神和服务国家重大需求的拔尖创新
学生。

2024年，义乌市国际商贸学校将立足学
校新三年发展规划，以立德树人为根本任
务，以服务发展为宗旨，秉承“以人为本、个
性成才、德技兼修、产教融合、开放办学、服
务社会”的办学理念，推动现代职业教育高
质量发展，办好人民满意的职业教育。一是
实施党建领航工程，以清廉学校建设为重
点，持续推进治理体系建设；二是实施教学
改革工程，全面提升教育水平和人力资源

质量；三是实施产教融合工程，提升学生的职
业技能和实践能力；四是实施核心素养工程，
着力打造特色德育品牌，进一步深化校警联
合工作室的建设，打造“枫桥经验”学校样板，
创建平安校园工作新高度、新保障；五是实施
队伍提升工程，提高师资队伍建设水平；六是
实施社会培训工程，全力提升社会服务能力，
为世界小商品之都建设培养更多的高素质技
能型人才。

2024 年，义乌市第六中学将继续深化
“艺术特色兴校，多元发展育人”的办学理
念，坚定走好特色办学之路。一是持续凝练
育人特色，促进立德树人全面和谐。学校在
立德树人的大前提下，大力推行素质教育，
促进学生的全面和谐发展。二是深入优化美

术特色，助推教育教学全面丰收。坚持艺术特
色发展理念，以点带面辐射推动学校教育教学
质量全面提升。三是继续突出开放特色，确保
多元办学全面开花。美术特色已成为学校特色
办学的金名片，体育、舞蹈、音乐、传媒多元发
展，全面开花。

2024年，义乌市第二中学全体师生将勤
勉精进，务实求成，以善文化为引领，深度教
研谋发展，品质课堂开新篇。一是善行全人
教育，发展核心素养，结合学生身心特点，谋
划学生深度成长主题，促进学生全面发展；
二是善教引领革新，提升教育品质，实行“五
个优化”，尝试“一创三导”课堂教学新模式，
践行“善研”文化，以品质课堂和深度学习为
目标建立学科研究模式；三是善育立信为

本，勇担育人重任，坚持“德育为先，五育并
举”，推进崇“善”德育品牌建设，注重校园文化
软环境建设，共建德育新生态，培养德育新人
才，塑造德育新荣光；四是善聚教育核心，共促
学校发展，深化家校合作，完善协同育人制度，
作为义乌市首批家长学校示范校、金华市数字
家长学校，义乌二中将进一步拓宽协同育人渠
道，加强家长教育资源开发及利用，推动学校
持续发展。

2024年，绣湖中学秉持“让每个生命精彩绽放”
办学理念，围绕“减负提质”要求，落实落细“双减”
工作，实现学校教育教学高质量发展。聚焦党建创
新，打造“满天星”党建品牌，形成集群式发展的

“星链五器”，争创义乌市五星级党支部。聚焦队伍
建设，实施“三级六步”教师梯队培养机制，搭建

“教师多维生成台”。聚焦课程深化，做强“心有悦”
“行有雅”“身有责”课程，打造义乌市级精品课程5

个以上。聚焦立德树人，通过优化课后托管服务，减
轻学生课业负担；开展学生活动培根立魂；开展家校
合作，筑好协同育人环；开设“绣湖心苑”，做强心理
健康教育特色。聚焦校园足球特色引领，以多彩足球
课题为核心，通过足球高位发展，带动德智体美劳全
面发展。同时，学校依托刚获评浙江省现代化学校东
风，创新改革、努力进取、涵养特色，努力迈入浙江省
现代化示性范学校行列。

2024 年，北苑中学将继续围绕“办有品位的浙
中名校”的办学目标，坚持“质量与特色并重”的发展
思路，继续抓实“形象塑造”“品质课堂”“质量提升”

“特色发展”“智慧校园建设”五大工程，全面提升办
学质量和品位。一是学校争创“方圆”党建品牌，以高
质量党建引领教师管理工作，以党建提师风、促业
务，践行立德树人使命，助力教师快速成长。二是继

续推进高效品质课堂建设，推进项目化学习，实施任务
群驱动，践行大单元、大概念、整体性教学，打造“学为
中心 素养落地”的方圆品质课堂。三是坚持五育并举，
办好北苑中学少年军校，打造国防教育特色项目，争创
全国国防教育示范校。办好“1+5+7+N”校警共建模式
的校警联合工作室。四是顺利推进柳青老工业区更新
区块初中新建工程，抓实工程的质量、安全及进度。

2024年，后宅街道社区卫生服务中心将围绕“打
造典范、再造辉煌”新使命新要求，以“创新改革发展
年、服务质量提升年、特色品牌深化年、红色清韵巩固
年”为载体，多维度多场景推进医院高质量发展。一是
坚持浙中区域医防融合典范的目标，打造“医疗+公
卫+康复”融合后宅新样板，把提升健康治理能力作
为根本保障，创新全人全程健康管理，做实做细全民
签约服务，规范慢病管理，拓宽公共卫生服务内容和
项目。二是擦亮党建文化特色和专科特色两张名片，

做实“强基固本、稳中求进、培能提质、改革创新”四篇文
章，在康复治疗科、外科、中医科三个基层特色专科建设
上持续发力，培育发展疼痛专科，进一步夯实“大专科小
综合”服务体系，促进特色专科建设发展上新台阶，提高
医院综合实力和核心竞争力。三是打造“党建强、发展
强、治理强”的三强党支部，持续深化品牌党支部内涵建
设，继续开展“改善就医感受，提升患者体验”主题活动，
发挥“自体验+外监督”双循环体系作用，多举措提升医
疗健康服务质效，努力塑造“有温度”的百姓放心医院。

2024年，宾王中学将继续坚持以“向天歌”文化
为引领，塑造优良校风、教风、学风，培养师生具有积
极向上的人生态度和锐意进取的拼搏精神，把骆宾
王求真、向善、塑美的追求和忠诚、担当、实干的风格
融入教育中。进一步提高教育质量，推动教育现代
化，整合信息技术和教育教学，提高教学质量和效
益；加强师资队伍建设，提高教师专业素养和教学水

平；营造良好的教育环境，促进学校管理和服务水平的
提升；加强学校与社会的联系，促进家校合作，提高学
校的社会影响力和服务能力。齐抓共管，大力推进宾王
中学福田校区新建工程建设。以问题为导向，统一思想
行动，关注工程“进度、质量、安全”，合理设置停车位，
尽最大力量保留学生活动场地，保证学生体育活动时
间，发挥学校健体教育优势。

2024年，稠州中学坚持以“传承稠州千年文化，
争创国际一流名校”为办学目标，秉承“阳光稠州，行
身世界”的办学理念，落实立德树人根本任务，扎实
开展“丰盈行动”，进一步深化课堂教学变革，构建绿
色、生态课堂，形成具有稠州特色的教学模式，并让
课题研究与学校教学实践相结合、课题研究与课堂
教学深度融合，培养健美、乐学、仁和，具有民族情怀
和国际视野的稠州学子。“崇尚人文，追求卓越”，聚

焦高素质教师队伍建设，进一步加强师德师风建设，有
主题举行师德专题培训，开展师德主题教育、师德承诺
践诺、学校德育实践等活动，大力提升师德素养；加强
教师专业素养建设，坚持专业引领，积极开展校本培
训、校本教研、校本课程开发、教学基本功比武、课题研
究等活动，促进教师专业发展，提高自身业务素质，凝
心聚力、求真务实，推进绿色、生态高质量发展，以“稠
州实践”助力教育强市建设。

■■初中组

■■高中组

五星级学校

五星级医院

义乌中学：
促创新 强特色 推动高质量跨越式发展

国贸学校：
践行办学使命 推动高质量发展

宾王中学：厚植宾王文化特色优势 创建“两高一特”现代学校

义乌六中：谱特色篇章 交满意答卷

北苑中学：抓实高质量改革发展项目 办优质现代化学校

义乌二中：善文化引领 推进学校品质发展

后宅街道社区卫生服务中心：
奋楫争先立潮头 笃行实干保健康

绣湖中学：争当浙江省现代化示范性学校

稠州中学：砥砺奋进 打好绿色、生态高质量发展攻坚战


