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▢ 全媒体记者 余依萍
通 讯 员 贾春梅 文/摄

本报讯“叔叔阿姨，你们辛苦
了！喝杯豆浆暖暖身子吧！”1月8日
下午，在冬日寒风中，八岁的楼昊奇
小朋友身穿红色马甲，把一杯杯热
乎乎的豆浆送到了环卫工人和快递
小哥的手中。

“自从‘双减’开始后，孩子周末
的空余时间多了起来。这周受疫情
影响，所有培训机构都停课。于是，
我就带孩子报名参加公益活动了。”
孩子的妈妈楼珉是义乌市城市有爱
公益慈善志愿者协会的一名志愿
者，她告诉记者，自己平时就非常热
衷参与公益活动，希望孩子也能通
过参与公益活动，认识更多有正能
量的公益人，践行“奉献、友爱、互
助、进步”的志愿者精神。

据悉，本次“暖冬公益行——送
您一杯热豆浆”公益活动，由义乌市
城市有爱公益慈善志愿者协会与中
谷集团义乌绣湖里豆浆店联合开
展。义乌市城市有爱公益慈善志愿
者协会负责人金大孙表示，开展本
次公益活动，一方面希望让辛苦忙
碌的环卫工人、快递小哥感受到义
乌这座城市的温暖，另一方面也让
青少年有更多参与公益活动的机
会，让他们从小就形成正确的人生
观和价值观。

“疫情面前，每个人的健康才是
最重要的！我们希望用最好、最安全
的食材，更好地增强人们身体的抵
抗力。”中谷集团义乌绣湖里豆浆店
负责人叶淑娟表示，“接下来，我们
会持续开展送热豆浆的暖冬公益活
动，也希望有更多志愿者加入其中，
让爱洒满义乌整座城市！”

“送您一杯热豆浆”

▢ 全媒体记者 柳青

本报讯 1月12日，乡贤何
翔教授名医工作室暨泌尿结石
微创治疗中心揭牌仪式在天祥
东方医院举行。今后，浙江省人
民医院泌尿外科主任何翔将于
每周三上午赴该院坐诊，为家
乡百姓带来优质医疗服务。

何翔是我市城西街道东河
人，擅长泌尿系结石精准微创治
疗，曾率先在省内开展微创经皮
肾镜取石术，其泌尿结石团队现
为省内知名结石微创团队。

何翔来自农村，深刻感受
到百姓因路途遥远造成的看病
不易，这也坚定了他从医后要
回报桑梓的想法，这与天祥东
方医院让百姓在家门口就能享
受省内外优质医疗服务的理念
不谋而合。“每位外出游子都有
家乡情结，有一定能力之后回
到家乡回报父老，是我义不容
辞的责任，也是我一直以来的
梦想。”何翔说。

仪式当天，何翔在天祥东
方医院进行了义诊。慕名而来
的市民表示，之前在杭州做了
泌尿外科手术，经常要跑去复
诊，尤其现在疫情形势严峻，给
看病带来了很大不便。“现在可
以在家门口让省里来的专家诊
断，真是太方便了！”

据悉，主动对接祖籍为义
乌的专家教授回义坐诊，是天
祥东方医院技术引领工程的重
要组成内容。自2017年开展该
工程以来，医院先后与上海复
旦大学附属华山医院陈世益教
授团队成员华英汇教授（运动医
学科）、上海复旦大学附属华山
医院陈向军教授团队成员龚凌
云副主任医师（神经内科）、浙江
省人民医院肛肠外科副主任医
师龚文敬等建立了合作关系。接
下来，医院将继续引入更多义乌
籍专家教授入驻，促进优质医疗
资源下沉，加快医疗人才培养，
优化人才资源队伍，让优质医
疗资源最大限度惠及百姓。

情系家乡 回报桑梓

天祥东方医院何翔教授
名医工作室成立

▢ 全媒体记者 龚艳

本报讯 牛年春节，人们还
在为每斤 20 元以上的猪肉发
愁，临近虎年春节，我们已经能
买到10元上下的猪肉。

特惠后腿每斤10.98元、特
惠夹心每斤 11.98 元……这是
市区一家大型超市1月12日打
出的猪肉促销价。

记者走访发现，虽然其他
超市、菜市场未现如此低的价
格，但商户纷纷反映，最近猪肉
价格下降了。

在新马路菜市场，黄阿姨
的猪肉摊位前人来人往。她介
绍说，当日前腿肉每斤 13 元，
五花肉每斤16元，仔排每斤20
元。近段时间，肉价比元旦前每
斤降了1元左右。

据有关媒体披露的数据，

在2021 年9 月以前，生猪的价
格就一直持续在低位徘徊，到
了 10 月，有了一点小小的反
弹，但是从 12 月开始，行情却
再次一路走低，截至 2022 年 1
月 7 日，国内生猪的均价大约
为每斤7.7元，同比下跌幅度超
过50%。

义乌人冬季有腌腊、灌肠
的传统，现在猪肉价格便宜，

“低价效应”引发了一波猪肉消
费热潮，去年入冬以来腌制腊
味的市民明显增多。“很多人做
香肠都是 30 斤、50 斤起做，甚
至有市民通宵排队等着做香
肠。”香肠制作者周师傅说。黄
阿姨也反馈，去年12月腌腊多
的时候，她每天可以销售近20
头猪的猪肉，但现在腌腊已接
近尾声，市民需求量降低，所以
猪肉价格有所回落。

节前猪肉价格小幅下跌

▢ 全媒体记者 张云飞

本报讯 昨日获悉，城投集
团推出多项春节惠民举措，内
容涉及免费停车、公共自行车
免费骑行、瓶装液化气正常供
应等多个民生事项。

春节期间(1月31日—2月
15 日)，所有道路(5 个区域)收
费泊位、人行道收费泊位及38
个停车场将免费开放。免费期
间，停车场一律开放道闸，供市
民免费停车，道路收费咪表也
将暂停工作，市民停车无需刷
卡。同时，春节期间所有新能源
充电桩正常开放，免收停车费。

春节期间(1月31日—2月
15日)，全市所有公共自行车站
点(共344个)免费开放，自行车
供市民免费骑行。春节期间瓶

装液化气价格不做调整，门市
部照常营业。

广大车主在春节期间要保
管好自己的随身物品，停车时
主动停车入位，正向停车，营造
文明、整洁的出行环境，届时将
安排工作人员对停车场进行每
日巡查。市民在购气时，可与各
相关门市部负责人电话联系。

1 月 31 日 (除夕)—2 月 15
日（元宵节）期间，城投集团城
建资源公司位于宾王路 68 号
的服务大厅正常办理停车场年
卡办理、停车费补缴、自行车开
卡等业务，营业时间为 9:00-
15:00，2 月 16 日(正月十六)起
恢复正常营业（营业时间8:30-
20:30）。春节期间，如有业务咨
询或投诉，可致电服务热线
0579-85500777。

城投集团推出
多项春节惠民举措
涉及免费停车、公共自行车免费骑行等

▢ 全媒体记者 陈洋波

本报讯 近日凌晨，市公安
局佛堂派出所值班室接到群众
报警称，朝阳里小区有一小男孩
找不到家，穿黑色上衣和裤子。

接警后，值班民警李彦锴
等人立即前往现场了解情况。
到达现场后，李彦锴一边安抚
小男孩的情绪，一边询问其父
母的联系方式、家庭住址等信
息。但小男孩十分怕生，无法提
供有效信息。

夜深人静，气温较低。李彦
锴在周边寻找无果后，将小男孩
领回派出所。民警了解到，小男
孩是在晚上独自一人走出家门，
而他说不清家庭住址，也不记得
父母的联系方式。于是，李彦锴
将小男孩照片发到辖区企业、村

居、学校等微信群，希望群众能
够提供线索，尽快找到其家人。

考虑到小男孩的身体情
况，李彦锴腾出自己休息室的
床，并化身“奶爸”，一边讲故事
一边哄他入睡。当天上午，小男
孩醒来后并没有哭闹。女民警
周薇先安排他洗漱、吃早饭，再
继续为其寻找父母。经过悉心
照料，小男孩卸下了心理防备，
逐渐对民警产生信任。他告诉
民警，自己姓张，今年 7 岁，在
江东街道某小学读一年级。

随后，民警联系上学校老
师。半小时后，家长接到了老师
的电话，匆忙赶到派出所。确认
身份后，民警将孩子交到了家
长手中。民警对家长粗心的行
为进行了批评，叮嘱其今后要
好好看管小孩，以防走失。

小孩找不到家
民警当起奶爸

▢ 全媒体记者 龚盈盈 文/摄

本报讯 春节临近，困难职工能
否过上一个欢乐、祥和的春节？怀着
对困难职工的牵挂，连日来，市总工
会组织全体干部职工，兵分五路，开
展节前送温暖活动，为全市26户困
难职工家庭送上慰问品、慰问金和
新年问候，将“娘家人”的关爱和温
情送到每个困难职工家中。

“你一定保重身体，坚强面对暂
时的困难，遇到难处别忘了找工会

‘娘家人’。”活动中，市总工会慰问
组把慰问品和慰问金亲手送到困难
职工家中，与困难职工拉家常，详细
询问他们的身体状况、工作及日常
生活情况，叮嘱他们保重身体，并鼓
励他们坚定信心，保持乐观向上的
生活态度，将工会的关怀关爱转化
为生活的动力，早日走出困境。

据了解，为确保困难信息不留
盲点、走访慰问不漏一户、帮扶救助
不留空白，市总工会前期开展了困
难职工大走访活动，工会干部深入
困难职工家庭，切实掌握他们的困

难状况和真实需求，确保“精准帮
扶”。经核实，符合条件的困难职工
家庭共有26户：其中建档困难职工
家庭10户，慰问金按照深度困难每
户8000元、相对困难每户7500元、
意外致困每户7000元的标准发放；
非建档困难职工家庭16户，按照每
户 2500 元发放慰问金。同时，每户
困难职工家庭发放 500 元慰问品。
经统计，市总工会2022年“送温暖”
活动，共为困难职工家庭发放12.7
万元的慰问金和慰问品。

此外，市总工会还主动与市委组
织部对接，对25名长期派驻对口地
区、山区县的干部职工家属开展走访
和慰问，致以新年问候并送去慰问
金，并通过他们向奋斗在异地的干
部职工转达工会组织的关心。受助
职工表示，感谢工会组织的关怀和
帮助，今后一定会以更积极的心态
面对当前的困难，认真工作，努力生
活，以实际行动回报组织的关怀。

为困难职工“送温暖”是工会心
系职工、关爱职工的具体表现。近年
来，市总工会高度重视和关心困难

职工的生活，为困难职工送温暖活动
已成为一项工会品牌。下一步，市总工
会将继续扎实开展走访慰问活动，切

实为困难职工解决急难愁盼问题，着
力提升职工群众的幸福感、获得感和
归属感。

心系职工 关爱职工

市总工会开展节前送温暖活动

▢ 全媒体记者 林晓燕

本报讯 1 月 10 日从市人社局
获悉，我市2人入选新时代浙江工
匠培育工程第一、二层次培养项
目名单，至此，我市已有 28 人入选
新时代浙江工匠培育工程培养项
目。其中，1人入选“浙江大工匠”，1
人入选“浙江杰出工匠”，6 人入选

“浙江工匠”，20 人入选“浙江青年
工匠”。

为不遗余力培养高技能人才，
2020 年省委、省政府印发《关于实
施新时代浙江工匠培育工程的意
见》，计划到2025年，重点培养支持

30 名左右浙江大工匠、300 名左右
浙江杰出工匠、3000名左右浙江工
匠、10000名左右浙江青年工匠，其
中，浙江大工匠每两年遴选一次，其
余为每年遴选一次。需要指出的是，
浙江工匠应是各行各业从事技术技
能工作的一线岗位人员，且未超过
法定退休年龄，并在浙全职工作 1
年以上。

一旦入选相应层次培养项目，
将得到支持经费。浙江大工匠由省
财政给予50万元支持；浙江杰出工
匠由省财政给予30万元支持；浙江
工匠给予 3 万元支持，其中省财政
支持2万元、所在地方财政支持1万

元；浙江青年工匠给予2万元支持，其
中省财政支持 1 万元、所在地方财政
支持1万元。

据了解，我市入选“浙江大工匠”
的王关根和入选“浙江杰出工匠”的
鲍正浩，均在企业一线开展技能工
作。近年来，义乌在技能人才培育、考
核评价、待遇激励等方面相继出台
系列政策和举措，给广大技能人才
创造人尽其才、才尽其用的工作和
生活环境，大力推进技能人才增量
提质，积极营造“劳动光荣、技能宝
贵、创造伟大”的社会氛围。据不完
全统计，去年全市共开展技能人才评
价9195人，获证6908人，其中新增高

技能人才3305人。
市第十五次党代会工作报告中提

到，要实施新时代义乌工匠培育工程
和“金蓝领”职业技能提升行动。今年，
我市将大力实施“义乌工匠提技领富”
行动，聚焦数字经济、先进制造、民生
服务、乡村振兴等重点领域，精准实施

“金蓝领”职业技能提升行动。同时，依
托义乌市技工学校，深化产教融合；建
立职业能力建设专家库，全面推广职
业培训券和“互联网+职业技能培
训”；大力开展各类职业技能竞赛，积
极开展技能等级认定试点工作，全年
新增备案企业 5 家，新增高技能人才
3300人以上。

我市大力实施义乌工匠培育工程
已有28人入选新时代浙江工匠培育工程培养项目

▢ 全媒体记者 林晓燕

本报讯 近日，市安委办发出通
知，决定自即日起至1月31日期间，在
全市范围内集中开展新型燃料专项整
治。连日来，各镇街和相关部门纷纷行
动起来，立足辖区实际开展情况摸排、
专项整治。

此次专项整治分摸底排查、集
中整治和督查检查三个阶段进行，
旨在全面摸排新型燃料生产、经营、
储存、运输和使用环节的安全风险，
重点排查整治餐饮场所新型燃料供
应、运输和使用安全隐患；督促新型
燃料从业单位落实安全生产主体责
任，切实消除安全隐患；严厉打击非
法生产、经营、储存、运输和使用新

型燃料行为，取缔无生产日期、无生
产厂家和无质量合格证的“三无产
品”，关闭非法违法生产、经营企业
和使用新型燃料场所；有效遏制和
防范安全事故，确保人民群众生命
财产安全。

重点聚焦“三大环节”

在生产经营环节，重点查六个“是
否”：新型燃料的生产、经营企业是否
依法取得危险化学品安全生产许可证
和经营许可证；新型燃料储存是否满
足安全条件；是否向合法的生产经营
企业采购具有化学品安全技术说明书
的新型燃料；是否向经营使用单位如
实提供安全技术说明书和安全标签；
是否向不具备安全条件的车辆充装新

型燃料；是否委托不具备安全条件的运
输企业配送新型燃料。

在运输配送环节，重点关注两个方
面：一方面，新型燃料运输企业、车辆有
没有依法取得危险货物道路运输许可，
有没有存在违法运输行为；驾驶和押运
人员有没有取得从业人员资格证；加注
时是否使用非防爆泵、塑料管直接向餐
饮店储存桶加注，有没有采取防火、防静
电等安全措施，并符合安全作业规定。另
一方面，该环节内是否存在非法改装车
辆运输新型燃料，依法查处道路运输交
通违法行为。

在储存使用环节，除了重点检查新
型燃料及储存容器、灶具、管道等是否
符合产品质量和安全使用要求外，还要
查看新型燃料储存场所是否符合消防
安全要求、新型燃料储存场所是否设置
可燃气体报警等安全设施、储存罐是否
违反规定直接存放在灶具旁或悬挂在厨
房内外。

齐抓共管形成合力

此次专项整治按照“管行业必须管安
全、管业务必须管安全、管生产经营必须
管安全”“谁主管谁负责,谁审批谁负责”的
要求,全面落实行业领域主管部门和属地
政府监管责任。其中，各镇街要严格落实
属地管理责任，做好本辖区内新型燃料生
产、储存、经营、运输单位和使用场所的排
查摸底和专项整治工作，对拒不整改的要
及时上报对口执法部门，尤其要特别关注
新型燃料油非法储存窝点（储罐）的摸排。

为顺利推进新型燃料专项整治，市
安委办要求各镇街、相关部门，务必严格
按照“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失
职追责”和“三个必须”的要求，把各项工
作措施落到实处。此外，还要加大联合检
查、联合执法力度，协同配合，形成齐抓
共管的工作格局；建立案件移交制度，发
现有违反其他部门管理规定的案件，及
时移交给相关部门进行处理。

聚焦“三大环节”消除安全隐患

我市集中开展新型燃料专项整治

■文明城市 共建共享

志愿者为快递小哥送上热腾腾的豆浆。

工会干部走访慰问中。


